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Graduação em Direito
Provavelmente você já ouviu falar que o curso de Direito exige 

bastante leitura e estudo teórico, e isso é verdade. Mas será que é 

suficiente para estar pronto para o mercado de trabalho? 

Em um mundo cada vez mais conectado e dinâmico, a carreira jurídica 

vem passando por muitas transformações, hoje o profissional de direito 

precisa estar atualizado com as transformações do mundo, para que 

possa ajudar a sociedade e se adaptar diante de tantas mudanças. 

Foi pensando nisso que a Unifacisa reformulou a estrutura do curso 

para aproximar você desse mercado, com a tradição que você já conhece, 

mas olhando para o futuro em sintonia com o exame da OAB, concurso 

público entre outras seleções, além das novas áreas de oportunidade 

para a carreira jurídica. 

Nosso curso é organizado em Competências Profissionais aplicadas através de uma 

metodologia inovadora - Centrada no Aluno, estimulando os estudantes a serem 

ativos em sua própria aprendizagem; Colaborativa, onde trabalham em conjunto 

para solucionar problemas; e Contextualizada, de maneira a conectar a teoria e a 

prática, por meio de aprendizagem significativa e duradoura. 



Buscando a formação de cidadãos mais preparados para enfrentar os 
desafios do mundo contemporâneo, o MEC - Ministério da Educação tem 
trabalhado para promover o ensino baseado em competências.

Mas o que é uma competência?
A competência está relacionada ao que um profissional sabe fazer e é a 

junção de três elementos básicos: o conhecimento, a habilidade e a atitude. A 

letra inicial de cada um desses pontos forma o que muitos chamam de o CHA 

da competência. Você já ouviu falar dessa sigla? 

C
O conhecimento se concentra na 

compreensão de conceitos. É teórico e não 
prático. Um indivíduo pode ter uma 

compreensão de um tópico ou ferramenta 
ou algum conhecimento de livro didático 

sobre ele, mas não ter experiência em 
aplicá-lo.

A habilidade pode ser classificada em 
técnicas, aquelas as quais exigem um 

conhecimento específico. São as 
habilidades que transformam 

conhecimentos em ações para chegar a 
determinado objetivo.

H A
A atitude pode ser compreendida como a 

maneira que você se comporta, age ou 
reage, diante de determinada 

circunstância. É o ser ou querer fazer, ou 
seja, para o profissional é a decisão 

consciente e emocional de seu modo de 
agir e reagir em relação a fatos e as 

outras pessoas.

Exemplo de competência profissional do Direito: 

“Realizar acordos para prevenir ou solucionar 

conflitos”.

Para desenvolver essa competência é preciso ter 

conhecimento sobre Teoria Geral do Direito. Direito 

civil: Direito das obrigações. Teoria Geral do Processo e 

Mediação e Arbitragem, mas não só isso. É preciso 

também dominar técnicas e habilidades para 

realização de acordos.



O perfil do Egresso
Até o final do curso, você vai desenvolver competências relacionadas a:

● Pensamento Crítico e Criativo;
● Comunicação;
● Pensamento Computacional;
● Análise de Dados;
● Resolução de Problemas;
● Aprendizagem contínua

Competências do Futuro

● Uso do instrumental jurídico para intervenção 
na realidade e diminuição dos problemas 
sociais;

● Conexão entre teoria e prática a partir da 
resolução de casos concretos;

● Uso de meios alternativos na solução de 
conflitos;

● Agir com equidade e justiça;
● Compromisso com a democracia e os direitos 

humanos;
● Redação de textos jurídicos e expressão oral 

em linguagem fluida e técnica;
● Atuação jurídica em instâncias administrativas 

e judiciais;
● Uso do instrumental jurídico como 

transformação dos problemas sociais;

● Postura ética, autônoma e responsável;

Competências Técnicas de Curso

● Construção de Propósito Pessoal e Profissional;
● Inteligência Emocional;
● Autonomia;
● Liderança;
● Visão intercultural;
● Responsabilidade Socioambiental;
● Empatia, Generosidade e Solidariedade;
● Ética no mundo contemporâneo e tecnológico

Propósito Pessoal e Profissional

● Criatividade e inovação;
● Colaboração
● Flexibilidade e Adaptabilidade
● Pensamento crítico e analítico;
● Resolução de problemas complexos;
● Iniciativa, liderança e influência social;
● Prevenção e solução de conflitos;
● Empreendedorismo

Desafio Unifacisa



Conhecimento

Leitura e interpretação 
textual. 

Conhecimento

Direito penal. Teoria do 
crime. 

Crimes em espécie. 
Processo penal. 

Psicologia.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Teoria Geral do Direito. 
Direito civil: Direito das 

obrigações. Teoria Geral 
do Processo. Mediação e 

arbitragem.

Teoria Geral do Direito. 
Direito Constitucional. 

Ciências políticas.

Direito civil. Direito das 
obrigações. 

Teoria geral do processo. 
Processo civil.

Conhecimento Conhecimento

Direito civil. Direito das 
obrigações. 

Teoria geral do processo. 
Processo civil.

Direito constitucional. 
Direitos fundamentais. 

Processo constitucional. 
Antropologia.
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C1 | Elaborar um projeto 
de lei sobre demanda 

real envolvendo direitos 
sociais

C2 | Realizar acordos 
para prevenir ou 

solucionar conflitos

C3 | Ajuizar ação de 
obrigação de fazer

C4 | Elaborar relatório 
policial identificando qual o 

crime tipificado para a 
conduta do investigado

CI 1 | Aplicar  técnicas de 
comunicação profissional e 

produção de conteúdo

C5 | Ajuizar ação de 
cobrança

C6 | Impetrar Mandado de 
Segurança

Conhecimento

Direito penal. 
Teoria da pena. Processo 

penal. Teoria geral do 
processo.

C7 | Proferir sentença 
criminal, aplicando a 

pena cominada ao 
acusado 

Conhecimento

Direito constitucional. 
Direitos fundamentais. 

Processo constitucional.
Direito administrativo.

C8 | Ajuizar uma Ação 
Popular

Conhecimento

Metodología Científica.

CI 2 | Desenvolver  uma 
produção científica

Conhecimento

Direito constitucional. 
Controle de 

constitucionalidade. 
Processo constitucional.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Direito civil. 
Teoria geral dos 

contratos. Processo de 
conhecimento. Processo 

civil.

Direito financeiro.
Direito Constitucional. 
Processo legislativo. 

Direito administrativo.

Direito de empresa. 
Empresário e sociedade 

empresária.

C9 | Ajuizar ação 
revisional ou anulatória 

de contrato

C10 | Emitir um parecer 
sobre a Lei 

Orçamentária

C11 | Redigir o contrato 
social de uma empresa

C12 | Ajuizar ação de 
controle concentrado 

de constitucionalidade



Básicas                                Intermediárias                               Avançadas                               Institucionais básicas (CI)                           Estágios supervisionados                               TCCLegenda:

Conhecimento

Sociologia do 
desenvolvimento da 

comunidade. Humanidade 
e sociedade.

Ciências sociais e filosofia
Psicologia. Ecologia e 

sustentabilidade

Conhecimento

Gestão e 
empreendedorismo

Fundamentos de 
Administração

Marketing, liderança e 
jogos de negócios

Conhecimento

Direito de empresa. 
Falência e recuperação 
de empresa. Economia.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Direito administrativo. 
Administração pública. 

Direito financeiro. 
Economia.

Direito penal. 
Crimes em espécie. 

Processo penal.

Direito civil. 
Contratos em espécie.

CI 3 |  Elaborar um plano de 
intervenção voltado à 

promoção da cidadania e 
sustentabilidade ambiental

C13 | Emitir parecer sobre 
um processo licitatório

C14 | Oferecer denúncia 
em uma ação penal.

C15 | Redigir um contrato 
de compra e venda de 

imóvel

C16 | Elaborar parecer 
com soluções para evitar 
a decretação de falência 

da empresa. 

CI 4 | Criar um modelo de 
negócio inovador

Conhecimento

Contratos em espécie. 
Direito de arbitragem e 

mediação. Processo civil.

C17 | Proferir uma 
sentença arbitral sobre 

locação de imóvel 
urbano

ConhecimentoConhecimento

Processo civil. 
Teoria geral do processo.

Conhecimento Conhecimento

Direito de empresa. 
Contratos mercantis. 

Direito das obrigações.

Direito civil. 
Responsabilidade civil. 

Processo civil.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Direito do trabalho. 
Direito processual do 

trabalho. História.

Direito civil. 
Direitos reais. Processo 

civil.

Processo civil. 
Recursos. Teoria geral do 

processo.

Direito penal. 
Legislação penal 

extravagante. 
Criminologia.

C18 | Elaborar parecer 
sobre a anulação de um 

contrato de franquia

C19 | Redigir sentença em 
ação de indenização por 

danos morais

C20 | Elaborar parecer 
sobre nulidade em 

processo de 
conhecimento

C21 | Elaborar parecer sobre 
a ocorrência de crime 

previsto na legislação penal 
extravagante

C22 | Ajuizar reclamação 
trabalhista

C23 | Propor ações 
possessórias

C24 | Recorrer de uma 
decisão judicial



ConhecimentoConhecimento

Processo penal.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Processo penal. Direito 
penal.

Direito de seguridade 
social. Direito 

previdenciário. Economia.

Direito civil. 
Direito de família. 

Psicologia.

ConhecimentoConhecimento

Direito civil. 
Direito das sucessões.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Processo civil. 
Título executivo. 

Execução.

Direito tributário. Processo penal. 
Processo constitucional.
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Direito civil. 
Direito de família. 

Processo civil.

Direito internacional 
público. 

Direitos humanos. 
História. Antropologia.

ConhecimentoConhecimento

Direito civil. 
Direito das coisas. 

Processo civil.

Direito do trabalho. 
Direito processual do 

trabalho.

C25 | Requerer usucapião 
judicial e extrajudicial

C26 | Interpor recurso 
perante a Justiça do 

Trabalho

C27 | Elaborar as razões 
finais da defesa, em 

memoriais, na ação penal 
interposta

C28 | Propor ação de 
concessão de auxílio por 

incapacidade temporária 
para o trabalho.

C29| Requerer um divórcio 
extrajudicial

C30 | Participar da defesa 
de um réu no Tribunal do 

Júri

C31 | Contestar uma ação 
de alimentos

C32 | Requerer a execução 
de um título judicial ou 

extrajudicial

C33| Elaborar um 
planejamento tributário

C34 | Elaborar um recurso 
de Habeas Corpus para a 

segunda instância

C35 | Elaborar um 
planejamento sucessório

C36 | Minutar decisão da 
Corte Interamericana de 

Direitos Humanos

Conhecimento Conhecimento

ES | Estágio Supervisionado TCC 1  | Trabalho de 
conclusão de curso



Conhecimento

Direito eleitoral.

Conhecimento

Direito ambiental

Conhecimento

Direito da infância e 
juventude.

Conhecimento Conhecimento Conhecimento

Direito do consumidor. 
Direito das obrigações. 
Processo Civil. Juizados 

Especiais. 

Básicas               Intermediárias                Avançadas                Institucionais básicas (CI)                Estágios supervisionados                TCC               Técnico ComportamentalLegenda:  

Conhecimento

 Filosofia do Direito. 
Sociologia Jurídica. 

Ciência Política.

C41 | Teorias e 
Fundamentos do Direito 

Moderno

C37 | Aplicação de 
medidas protetivas do 

ECA em favor da criança 
e do adolescente

C38 | Planejamento 
ambiental

C39 | Ajuizar ações 
eleitorais

C40 |Ajuizar ação de 
reparação de dano em 

razão de fato do produto 
ou do serviço

ES | Estágio 
Supervisionado 

TCC 2  | Trabalho de 
conclusão de curso

Conhecimento

Linguagem e 
Argumentação Jurídica.  
Hermenêutica Jurídica.

C42 | Novas Linguagens do 
Direito

Conhecimento

Ética Profissional.

C43 | Carreiras Jurídicas



Como vamos desenvolver competências 
profissionais na Unifacisa?

O estudante é o protagonista do processo de 
aprendizagem;

Conecta teoria e prática, preparando o estudante para 
o mercado de trabalho, 

Capacita para trabalhos em equipes;

Valoriza o processo de aprendizagem;

Proporciona entregas profissionais;
(Criação de portfólio profissional)



Faça as leituras indicadas criando mapas mentais ou utilizando sua melhor 

estratégia para fixar conceitos e conteúdos, assista às vídeoaulas (pílulas 

do conhecimento) fazendo anotações, registre suas dúvidas e faça 

atividades de fixação para testar seus conhecimentos.

Adquira conhecimento!

Ter conhecimento teórico é importante, claro, mas é na prática que você terá 

o real entendimento das informações adquiridas. Por essa razão é 

fundamental quebrar a inércia e colocar a “mão na massa”! Aproveite as 

atividades práticas em sala de aula, laboratórios e visitas de campo.

Coloque o aprendizado em prática!

Não tenha medo dos seus erros. Não permita que ele o paralise. Durante 

o processo de desenvolvimento da competência é natural que você 

cometa erros, eles são, inclusive, positivos, porque mostram para você os 

pontos de atenção e te ajudam a identificar onde precisa melhorar.

Permita-se experimentar!

Na perspectiva das Competências, como 
será a minha jornada acadêmica?



É hora de viver a 
melhor e 

mais nova 
EXPERIÊNCIA DE 
APRENDIZAGEM.

Bons estudos!


